
Kras Sport - één van de 9 Kras-steunpunten - organiseert al jaren een
gevarieerd en laagdrempelig sportaanbod in de wijken waar maatschappelijke
uitsluiting sterk speelt. Via sport en de aanwezigheid op pleinen bouwen we
aan een vertrouwensband. Dit is een belangrijke basis van waaruit we
aanknopingspunten vinden naar andere domeinen zoals onderwijs, welzijn,
gezondheid, arbeid...

Op dit moment zijn we op zoek naar een projectmedewerker voor ons team
sport. Ben jij iemand die gelooft in de kracht van sport en weet hoe je sport als
middel kunt inzetten om meer ruimte te geven aan meisjes om te sporten en
bewegen? Ben jij sportief en sociaal? 

Dan is dit een unieke kans voor jou!

Ga zeker eens kijken op www.krasjeugdwerk.be om ons beter te leren kennen.

vacature
Projectmedewerker 
Ruimte voor Meisjes en Sport
(m/v/x)
30,4u - tijdelijk (min 2 jaar, kans op verlenging)
Kras Sport

wat je bij Kras doet
Je creëert samen met partners letterlijk ruimte voor meisjes om te participeren aan sport
in de publieke ruimte. Met als doel een veilige, toegankelijke en uitnodigende plek die
positieve sociale interactie in de buurt bevordert en ruimte biedt voor spel, sport en
beweging voor iedereen.
Je zet urban- en vechtsport in als middel om meisjes te bereiken en samen te werken aan
zowel sporttechnische als sociale -vaardigheden. 
Je organiseert en/of leidt meisjes toe naar een (bestaand) sportaanbod voor meisjes
tussen 6 en 25 jaar. (dit wil zeggen: uitwerken, bekendmaken, begeleiden, evalueren en
registreren) 
Je bent een vertrouwenspersoon voor de jongeren en werkt participatief. Je betrekt hen bij
het aanbod en ondersteunt hen bij het uitwerken van ideeën voor het realiseren van een
sport-beweeg-, en ontmoetingsplek voor meisjes en vrouwen in Antwerpen.
Je draagt zorg voor een goed verloop van het project (je stemt af met partners, stelt
doelen op en evalueert deze)
Je werkt in een team (met collega’s samenwerken, teamvergaderingen, bijkomende
overlegmomenten, …) en je directe collega van het project vechtsport als middel (VTS
trainer).
Je werkt onder de leiding van de steunpuntcoördinator. Deze stuurt je aan, coacht en
evalueert je.



over jou
Je bent sportief en sociaal en weet aansluiting te vinden bij de leefwereld van
meisjes en vrouwen uit de wijk. 
Je kan samenwerken met verschillende partners in de wijk en hebt talent om
kansen te zien en deze te verbinden aan een sportaanbod voor meisjes en vrouwen.
Je hebt bij voorkeur ervaring in het jeugdwerk en in het organiseren van sociaal-
sportieve activiteiten.
Je bent zelfstandig, innovatief en kan projectmatig werken.
Je bent een vertrouwenspersoon en coach voor de meisjes en vrouwen uit de wijk.
Kennis van urban- en vechtsport is een meerwaarde, geen vereiste.
Je bent in het bezit van een rijbewijs B
We kijken naar je professionele houding, engagement, opleiding en relevante
ervaring
Je volgde bij voorkeur een relevante opleiding (Jeugd en-gehandicaptenzorg,
Orthopedagogie, Sociaal Werk…) Dit is een meerwaarde, geen vereiste.

wij bieden
Een gevarieerde job in een dynamische en uitdagende omgeving
Een fijne werksfeer met veel ruimte voor inspraak en eigen initiatief 
Opleidings- en (door)groeimogelijkheden (d.m.v. vorming, training en opleiding)
Een sterk team
Een contract van bepaalde duur voor 30,4 u/week voor 2 jaar met kans op
verlenging.
Verloning Paritair Comité 329.01, barema b2a inclusief 13e maand (relevante
loonanciënniteit wordt in aanmerking genomen) extra ADV-verlofdagen en
leeftijdsverlof (vanaf 35 jaar)
Maaltijdcheques ter waarde van 6 euro , Fietsvergoeding en/of volledige
tussenkomst openbaar vervoer voor woon-werkverkeer
Standplaats: Kras Sport
Startdatum: januari 2025

praktisch
Stuur een cv en korte motivatie naar vacatures@krasjeugdwerk.be voor 2 februari
2025. 
Vermeld in je onderwerp voor welke vacature je solliciteert. (projectmedewerker –
ruimte voor meisjes en sport)
De gesprekken gaan door op 7 februari 2025.
Voor meer informatie over de functie neem contact op met Mohamed Zemmouri
(coördinator steunpunt Sport) of stuur een mail naar bovenstaande e-mail. 

Kras werft aan op basis van competenties en talenten ongeacht leeftijd, geslacht, 
etnische afkomst, seksuele geaardheid, religie, handicap of nationaliteit.
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