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De Wissel zoekt voor haar afdeling de Switch een trajectbegeleider
(60 %, bespreekbaar)

De WISSEL vaw

Organisatie: De Wissel vzw is een organisatie in de Jeugd- en Gezinszorg en de samenleving, in Vlaams-
Brabant. De Switch is gelegen in de Gravenstraat 54 in Sint-Pieters-Rode (Holsbeek).

Functie: Je werkt in het beleidsteam van de Switch samen met de afdelingsverantwoordelijke en je collega
trajectbegeleider. Je doet dit onder verantwoordelijkheid van de interne codrdinator van de Wissel.

De Wissel is volop in transitie, zoals de Jeugdzorg. Openstaan voor veranderingen in de Wissel en in je
eigen functie, mee willen bouwen zit in je DNA. Net als onze waarden: samen, graag zien, grenzen verleggen
en doen.

Omschrijving van je job:

- Je bent verantwoordelijk voor de aansturing en opvolging van de door de contextbegeleiders begeleide
individuele trajecten van jongeren en gezinnen. Binnen de Wissel en haar netwerk kan je beroep doen op
een ruime ondersteunende expertise en ondersteunende werkingen. Ook is voor de diverse werkingen
van de Wissel een psychiater present.

- Jeondersteunt het dagelijkse functioneren van de afdeling in zijn geheel vanuit je rol als trajectbegeleider
in tandem met de afdelingsverantwoordelijke.

- Je houdt toezicht op dossiervorming en registratie door de contextbegeleiders.

- Je ondersteunt, inspireert en coacht de contextbegeleiders in hun werk naar de jongeren en hun context
toe.

- Je werkt mee aan de verdere ontwikkeling en vernieuwing van de afdeling en de organisatie.

Je profiel:

- Je bent gepassioneerd door de doelgroep en het engagement van de Wissel, door de visie en missie van
de Wissel en het CANO-samenwerkingsverband (www.cano.be)

- De opdracht van de Wissel en dus ieder die er werkt vertrekt vanuit de rechten van het kind. Deze
maximaal waarborgen is het kader waarbinnen je werkt.

- Je bent betrokken in en geéngageerd voor een diverse, warme en rechtvaardige samenleving

- Je bent in het bezit van een Master in een sociaalpedagogische richting of evenwaardig door ervaring of
andere opleiding

- Je bent reflectief en hebt een groot vermogen om te synthetiseren

- Je denkt systematisch en conceptueel mee,

- Je werkt waarderend en bent positief ingesteld, professioneel en naief, flexibel en bereikbaar

- Je bent flexibel beschikbaar en bereikbaar binnen arbeidsregime.

- Je hebt minimaal 5 jaar ervaring in de hulpverlening en begeleiding van individuele trajecten

Wat geeft je een plus:
- Therapeutische of counselor opleiding
- Ervaring als contextbegeleider en coach
- Ervaring met het residentiéle werk
- Vlot in de Franse taal of ruimere talenkennis

Wij bieden je:
- Een contract van onbepaalde duur
- Indiensttreding: 1/1/2023. Vroeger is welkom.
- Verloning volgens diploma, barema PC 319.01, met overname relevante anciénniteit
- Jobtime 60 % (bespreekbaar)
- Opleidingskansen en supervisie

Sollicitatieprocedure:

- CV en motivatiebrief via mail naar komenwerken@wissel.be

- Onderwerp van je mail: “sollicitatie trajectbegeleider de Switch”

- Meer info: Karine Geukens, trajectbegeleider: karine.geukens@wissel.be

- Solliciteren kan tot en met 13/11/2022

- Gesprekken worden zo snel mogelijk na ontvangen van je schrijven gepland
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De WISSEL vaw

De Wissel wil de samenleving zo goed mogelijk weerspiegelen. Kandidaten worden dan ook
geselecteerd op basis van hun kwaliteiten en vaardigheden, ongeacht geslacht, afkomst, geloof,
geaardheid of handicap.
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