
  
 

VACATURE  
Voltijds (38u) – onbepaalde duur 

Educatief medewerker regio Vlaams-Brabant (Halle – Leuven) 
 
Vzw AIF+ (Actieve Interculturele Federatie) is een organisatie met een breed werkingsgebied. Wij 
hebben een sociaal culturele werking en een werking rond tewerkstelling.  
 
Vzw AIF+ is enerzijds een socioculturele koepelvereniging voor verenigingen van mensen met een 
migratieachtergrond, erkend door de Vlaamse Gemeenschap. Onze Nederlandstalige sociaal-culturele 
verenigingen zijn gelegen in Antwerpen, Limburg, Vlaams-Brabant en Brussel. De missie van AIF+ is 
om aan alle personen, met als focus mensen met een etnisch-cultureel diverse achtergrond, de 
mogelijkheid te bieden tot ontplooiing, tewerkstelling, emancipatie en participatie in Vlaanderen.  
  
AIF+ werkt aan Capacity Building. Het is een proces waarbij we samenwerken met lokale partners om 
de capaciteiten en vaardigheden van niet-beroepsinactieven en werkzoekenden met complexe 
uitdagingen te versterken. Onze aanpak is gericht op empowerment, inclusie en het bieden van 
ondersteuning op maat aan mensen met een migratieachtergrond. Ons doel is hen toe te leiden naar werk, 
een opleiding of stage. We zijn actief in Halle, Leuven en Vilvoorde. 
  
Vzw AIF+ heeft, naast vrijwilligers, een 13-tal beroepskrachten.  
 
Wij zijn op zoek naar een nieuwe educatief medewerker (m/v/x) in een voltijdse functie van 
onbepaalde duur voor onze sociaal culturele werking in regio Vlaams-Brabant (Halle – Leuven) 

Functieomschrijving 
Educatief werk 

- Je bent samen met je educatieve collega’s verantwoordelijk voor het begeleiden, ondersteunen, 
versterken en vertegenwoordigen van aangesloten lidverenigingen in jouw regio. Je doet dit 
vanuit de doelstellingen van een beleidsplan; 

- Je staat in voor het uitwerken en uitvoeren van activiteiten en projecten, het organiseren en 
geven van kadervorming, etc.; 

 

Vrijwilligerswerk 

- Je bouwt actief mee het vrijwilligersbeleid van de organisatie uit. 

Profiel 
- Je beschikt over een diploma hoger of universitair onderwijs, bij voorkeur in een sociaal 

culturele of agogische richting; 
- Je hebt kennis van, inzicht in en/of voeling met de doelgroep etnisch-culturele minderheden, 

het verenigingsleven en het sociaal-cultureel volwassenenwerk; 
- Je hebt kennis en ervaring in het werken met vrijwilligers;  
- Je hebt een zeer goede mondelinge kennis van het Nederlands, Frans en Engels. Kennis van 

andere talen is een pluspunt; 
- Je hebt een goede schriftelijke kennis van het Nederlands; 
- Je bent flexibel en bereid tot regelmatig avond- en weekendwerk (recupereerbaar); 
- Je bent bereid tot regelmatige verplaatsingen; 
- Kennis van het Halse lokaal-sociaal cultureel werkveld 



- Je hebt een rijbewijs B en beschikt over een eigen wagen; 
- Je hebt ervaring in een gelijkaardige functie. 

Competenties en talenten  
- Je bent vertrouwd met de socioculturele sector en je bent vertrouwd in het werken met 

beleidsnota’s; 
- Je bent open en communicatief ingesteld. Je beschikt over uitstekende mondelinge en 

schriftelijke communicatievaardigheden; 
- Je kan projectmatig werken. Dit betekent dat je een actie (samen) kan voorbereiden, uitvoeren, 

rapporteren en evalueren.  
- Je neemt graag initiatief en je kan zowel in teamverband als zelfstandig werken. Je staat open 

voor input van anderen; 
- Je hebt een goede kennis van courante softwaretoepassingen;  
- Je gaat graag op zoek naar de juiste methodiek en didactiek om met je groep co-creatief aan de 

slag te gaan; 
- Je hebt een groot verantwoordelijkheidsgevoel; 
- Je kan goed plannen, analyseren, organiseren en resultaatsgericht werken; 
- Je bent nauwkeurig in je administratief werk. 

Ons aanbod 
- Voltijdse functie van onbepaalde duur; 
- Verloning in overeenstemming met de barema’s binnen het sociaal-cultureel werk PC 329.01, 

barema B1c;  
- Er is een goede omkadering van je werk; 
- Mogelijkheid om flexibel om te gaan met je arbeidstijd;  
- Mogelijkheid tot bijscholing. 

 
Vzw AIF+ draagt gelijke kansen en diversiteit hoog in het vaandel. We werven aan op basis van 
competenties en kwaliteiten en niet in functie van afkomst, leeftijd of geslacht.  
  

Solliciteren 
Stuur je kandidatuur (aparte motivatiebrief + CV) ten laatste op maandag 29 april per mail naar 
sollicitaties@vzwaif.be.  
  
Er wordt een eerste selectie gehouden op basis van de brieven. De sollicitatiegesprekken zullen 
doorgaan op woensdag 8 mei 2024 in Halle . Als je voor een persoonlijk gesprek uitgenodigd wordt, 
word je daarvan uiterlijk op donderdag 2 mei via email verwittigd.  
 
Er volgt een opdracht die je op voorhand zal ontvangen en thuis kan voorbereiden. Deze moet uiterlijk 
op maandag 6 mei binnengebracht zijn. 
 
De indienstname is zo snel mogelijk. 
  
Voor meer info: contacteer Miguel Estrada Romero via bovenvermeld e-mail adres of via 0484 31 81 
62. Neem zeker ook een kijkje op onze website: www.vzwaif.be en op de Facebookpagina van vzw 
AIF+. 
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