
 

 

VACATURE  
ZAKELIJK LEIDER - LOD muziektheater 

 

LOD is een internationaal productiehuis voor opera & muziektheater. LOD werkt aan projecten van 
verschillende kunstenaars (onder andere Josse De Pauw, Gorges Ocloo, Bushra El-Turk, Lies Pauwels, 
Inne Goris en Frederik Neyrinck) en ondersteunt jong werk. LOD speelt met haar producties op zowel 
nationale als internationale podia en festivals en organiseert haar activiteiten vanop de Bijlokesite te 
Gent.  

WAT DOE JE?  

• Als zakelijk leider vertaal je, in overleg met de algemeen directeur, het artistiek beleid naar een 
operationeel zakelijk, financieel en administratief beleid. Dit voer je samen met het team uit.  

• Je stuurt de administratieve medewerkers aan en ondersteunt het volledige team in de 
uitvoering van hun taken. Samen met de algemeen directeur ben je verantwoordelijk voor het 
personeelsbeleid van de organisatie.  

• Je bent verantwoordelijk voor de globale financiering zowel via diverse subsidiëringsbronnen 
als via aanvullende financiering.  

• Je bent, o.m. door je zakelijke contacten, samen met de algemeen directeur het gezicht van 
LOD.  

WIE BEN JE? 

• Je hebt een passie voor en bent vertrouwd met de podiumkunsten. 
• Met een achtergrond door opleiding (economie, bedrijfsbeheer...) en/of door ervaring ken je 

de do’s en don’ts van een zakelijk beleid.  
• Je bent meertalig (NL/FR/EN). 
• Je bent bekend met boekhoud- en budgetteringstools, fiscale en sociale wetgeving en tax 

shelter, of wenst je hierin grondig te verdiepen.    
• Je werkt gestructureerd, je kan goed om met deadlines en schrikt er niet voor terug om aan 

verschillende projecten tegelijk te werken. 
• Je kan zowel zelfstandig als in team werken en bent in staat beslissingen te nemen en te 

implementeren.  
• Je kan een groep medewerkers aansturen en motiveren.  
• Je weet dat werken in de kunstensector vrij regelmatig avond- en weekendwerk inhoudt.  

WAT HEBBEN WIJ TE BIEDEN? 

• Een voltijdse (4/5 of ander regime bespreekbaar) contract van onbepaalde duur 
• Werken in een kunstenorganisatie met ambitie die veel belang hecht aan solidariteit, 

inclusie, diversiteit en duurzaameheid.  
• Je werkt samen met een enthousiast team.  
• De verloning gebeurt conform de cao podiumkunsten.  

  



HEB JE INTERESSE? 

Dan kijken wij uit naar je sollicitatie per mail, met cv en motivatiebrief, uiterlijk op 19 februari 2023, 
aan ann@lod.be. De eerste gesprekken zijn gepland op maandag 27 februari (voormiddag) of op 
woensdag 1 maart (avond).  

Contactpersoon: Hans Bruneel (hans@lod.be)  

Het personeelsbeleid van LOD muziektheater staat voor diversiteit en gelijke kansen. We selecteren 
kandidaten op basis van hun kwalificaties, ongeacht leeftijd, geslacht, afkomst, overtuiging, 
handicap, nationaliteit, enz.  
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