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Wij zijn op zoek naar een

NACHTBEGELEID(ST)ER (inslapend)

regio Zedelgem - Oedelem
Onbepaalde duur
13 tot 19 uur per week (in overleg)

ORANJE VZW

Oranje vzw biedt dienstverlening aan mensen met een (vermoeden van) beperking en/of ruimere maatschappelijke kwetsbaarheid. We
bouwen mee aan een open en ontvankelijke samenleving, waar iedereen een volwaardige plaats vindt. Oranje draagt als organisatie bij
aan de duurzame ontwikkelingsdoelen en heeft oog voor inclusie, klimaat, ecologie, duurzaamheid en deeleconomie.
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@29 JOUW TEAM EN WERKPLEK

Je werkt als vlinder over de verschillende diensten.

Je werkt in woondienst Zedelgem (Fazantenlaan 93, Zedelgem) en in Kinder- en Jongerenwerking (Beernemstraat 4,
Oedelem) waarbij je instaat voor slapende nachtpermanentie. Je hebt inspraak in de opmaak van het uurrooster. Samen
met je collega's bekijk je wie welke dienst opneemt. De weekends en themakampen voor de kinder- en jongerenwerking
liggen wel vast voor het volledige schooljaar (2 weekends/maand en 5 kampen per jaar).

In onze woondienst te Zedelgem wonen 11 bewoners en 11 studiobewoners met een verstandelijke beperking en
eventueel een bijkomende kwetsbaarheid.

In de Kinder- en Jongerenwerking (KJW) zijn er een tiental kinderen/jongeren aanwezig met een ondersteuningsnood.

° JOUW OPDRACHT

Als nachtbegeleider zorg je mee voor een goede nachtrust van de bewoners. Je start tussen 20u20 en 22u05 om de
volgende morgen te eindigen tussen 7u40 en 9u25.

e Je bent alleen als begeleider op dienst, maar staat er niet alleen voor. Je kan steeds beroep doen op de telefonische
permanentie van Oranje.
‘s Avonds krijg je overdracht van de avondbegeleiding en zorg je ervoor dat bewoners op tijd en rustig gaan slapen.
‘s Avonds neem je enkele huishoudelijke taken op: afwas doen, opruimen, ontbijt klaarzetten...
's Nachts vervul je een permanentierol. Je kan slapen tussen 23u en 7u, maar bij acute situaties (met één of
meerdere cliénten, het gebouw...) ben jij het eerste aanspreekpunt en weet je hoe je moet handelen.
‘s Morgens wek je de bewoners en begeleid je het ontbijt.
Je werkt nauw samen met collega's van de dagdienst. Je zorgt voor een goede overdracht, je overlegt en staat open voor
hun kritische kijk en hun feedback.

Q) WiE JiJ BENT

e Je ontvangt warm de individuele vragen van de bewoners en schat in op welke vragen je kan en moet ingaan. Respect
voor hun eigenheid en leefsituatie is cruciaal.

e Je gaat matuur om met onvoorziene situaties of conflicten. Je blijft rustig en doet wat nodig is (bv. eerste hulp,
veiligheid bieden). Indien nodig verwittig je de permanentie van Oranje.

e (Oranje omarmt diversiteit. Wij selecteren jou op basis van je kwaliteiten, ongeacht je leeftijd, beperking,
genderidentiteit, geslacht, geloofsovertuiging, nationaliteit of afkomst.

e Je begrijpt en spreekt voldoende Nederlands om te kunnen communiceren met de bewoners.

e Je hebt een A2-diploma in de sociale sector (leefgroepenwerking, zorgkundige...) en/of ervaring in de sociale sector.
Of... je denkt dat je (zonder dit diploma) toch de geschikte kandidaat bent? Aarzel dan niet om te solliciteren!
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@ WAT WIJ BIEDEN

e Een contract van onbepaalde duur voor 13 tot 19 uur per week (in overleg). Je wordt betaald volgens PC 319.01, het

hoogst behaalde diploma waarmee we rekening kunnen houden is A2 of barema B2a.

Je hebt recht op premies voor slapende nachten, zaterdag- en zondagprestaties.

Oranje biedt medewerkers onder 35 jaar 5 extra verlofdagen bij een voltijdse betrekking (pro rata voor een deeltijds
contract). Deze verlofdagen gaan vanaf 35 jaar over in sectorale verlofdagen.

e Tewerkstelling in een innoverende en dynamische organisatie met een warme en professionele werksfeer. Kunnen
zijn wie je bent, stellen we voorop!

We hebben oog voor jouw talenten en professionele ontwikkeling.
Je wordt ondersteund door je codrdinator en collega's, ‘s nachts kan je ondersteuning inroepen van de
permanentie.

e Je ontvangt een fietsvergoeding voor je woon-werkverkeer of je dienstverplaatsingen. We bieden ook een
tussenkomst als je met het openbaar vervoer komt. Als medewerker van Oranje mag je voor privédoeleinden
gebruikmaken van het wagen- en fietspark en de infrastructuur (zalen) van Oranje.

e Als medewerker heb je toegang tot veordeelplatform You-P (www.vou-p.be). Dit platform biedt tal van
aankoopvoordelen bij diverse winkels, handelaars, musea en pretparken.

<) SOLLICITEREN

Stuur je motivatiebrief en CV naar vacature@oranje.be met vermelding van de functie ‘Nachtbegeleid(st)er’. Solliciteren
kan tot en met 07/04/2024 . Geschikte kandidaten worden snel na hun sollicitatie gecontacteerd (dus reeds voor
07/04/2024).

Wil je graag meer weten over het begeleidersteam van Oranje? Of wil je meer informatie over de opdracht die op jou ligt te
wachten? Voor al deze vragen kan je terecht bij Stephanie Valcke (stephanie.valcke@aoranje.be of 0473 567272).
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