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Wij zijn op zoek naar een

EDUCATIEF MEDEWERK(ST)ER TOERISME

Brugge & Kortrijk
Deeltijds tot voltijds contract (bespreekbaar)
Onbepaalde duur
Onmiddellijke indiensttreding

ORANJE VZW

Oranje vzw biedt dienstverlening aan mensen met een (vermoeden van) beperking en/of ruimere maatschappelijke
kwetsbaarheid. We bouwen mee aan een open en ontvankelijke samenleving, waar iedereen een volwaardige plaats vindt.
Oranje draagt als organisatie bij aan de duurzame ontwikkelingsdoelen en heeft oog voor inclusie, klimaat, ecologie,
duurzaamheid en deeleconomie.
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%) JOUW TEAM EN WERKPLEK

Je komt terecht in de vrijetijdsdienst van Oranje. Samen vormen we een groep van 10 collega’s,
opgedeeld in 5 teams: jeugd, volwassenenwerking, traject op maat, toerisme en outreach. Onze dienst
wil vrije tijd mogelijk maken voor iedereen. Hiervoor werken we samen met heel wat vrijwilligers die
professioneel ondersteund worden door onze vaste medewerkers. Samen met onze partner De Stroom
(Kortrijk) organiseren we meer dan 45 reizen & weekends per jaar. Onze expertise ligt voornamelijk bij
mensen met (een vermoeden van) een beperking.

& Jouw oPDRACHT

e Met onze partnerorganisatie De Stroom (Kortrijk) vorm je een bovenlokaal team toerisme.

e Samen met je collega’s werk je aan een gevarieerd reisaanbod op maat van de doelgroep.

e Jevertaalt de visie en doelstellingen van Oranje naar de werking en houdt rekening met de noden
van de doelgroep.

e Je ondersteunt en coacht vrijwillige reisbegeleiders waar nodig.

e Daarnaast ben je verantwoordelijk met je team voor back-office processen zoals
zoek-en-boek-werk, prijsbepaling en onderhandeling, communicatie, inschrijfprocedure,
verzekeringen, logistieke planning...

@ wiE JEBENT

e Je neemt initiatief. Je handelt pro-actief, streeft naar oplossingen en durft vragen te stellen.

e Je kan zelfstandig werken in nauw overleg met je team en leidinggevende en kan je eigen
functioneren bespreken.

e Je kan je makkelijk inleven bij diverse stakeholders: collega’s, vrijwilligers, cliénten, directies,
partnerorganisaties...

e Je houdt rekening met het specifieke karakter van vrijwilligerswerk en kan in deze context
werken. Je werkt graag met mensen en hebt zin om vrijwilligers te coachen, motiveren en
ondersteunen.

e Oranje omarmt diversiteit. Wij selecteren jou op basis van je kwaliteiten, ongeacht je leeftijd,
beperking, genderidentiteit, geslacht, geloofsovertuiging, nationaliteit of afkomst.

e Je hebt relevante ervaring in de toeristische en/of vrijwilligerssector
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@ WAT WIJ BIEDEN

o We bieden je een contract van onbepaalde duur met onmiddellijke indiensttreding en verloning
volgens het sectorale barema PC.329. Het aantal uren is bespreekbaar in onderling overleg, van
deeltijds tot voltijds.

e Je bepaalt je eigen agenda maar met verantwoordelijkheid voor je opdracht. Je geniet van glijdende
werkuren en een grote regelruimte in functie van werklocatie (Brugge - Kortrijk).

o Tewerkstelling in een innoverende en dynamische organisatie met een warme en professionele
werksfeer. Kunnen zijn wie je bent, stellen we voorop!

e Oranje biedt medewerkers onder 35 jaar 5 extra verlofdagen bij een voltijdse betrekking (pro rata
voor een deeltijds contract). Deze verlofdagen gaan vanaf 35 jaar over in sectorale verlofdagen.

e Je ontvangt een fietsvergoeding voor je woon-werkverkeer of je dienstverplaatsingen. We bieden
ook een tussenkomst als je met het openbaar vervoer komt. Als medewerker van Oranje mag je
voor privédoeleinden gebruikmaken van het wagen- en fietspark en de infrastructuur (zalen) van
Oranje.

e Als medewerker heb je toegang tot voordeelplatform You-P (www.you-p.be). Dit platform biedt tal
van aankoopvoordelen bij diverse winkels, handelaars, musea en pretparken.

e We bieden ruimte om initiatief te nemen en je talent te ontplooien in een professionele setting. We
zetten in op vorming en opleiding van medewerkers, zowel intern als extern.

e We hebben oog voor jouw talenten en professionele ontwikkeling (vorming, opleiding,...)

<) SOLLICITEREN

Stuur je motivatiebrief en CV naar vacature@oranje.be met vermelding van de functie ‘Educatief
medewerker toerisme'. Solliciteren kan tot en met 15/08/2024. Geschikte kandidaten worden snel na
hun sollicitatie gecontacteerd (dus reeds véér 15/08/2024).

Wil je graag meer weten over het begeleidersteam van Oranje? Kom je graag vooraf eens langs in onze
dienst? Of wil je meer informatie over de opdracht die op jou ligt te wachten? Voor al deze vragen kan
je terecht bij Fibe Waes (fibe.waes@oranje.be of 050/47.25.90).


http://www.you-p.be

