
 
 

 

Huisvesting voor jongvolwassenen met een grote 
kwetsbaarheid door samenwerking van                               

profit en non profit partners. 
https://brughuis.org/  

 
 

vzw Het Brughuis  
wer/ aan: 

 
Woonplekkencoach 

 
ikv het innova+ef woonplekkenproject 

 
 

Job 
• Woon-/huurtrajecten realiseren en ondersteunen voor 

jongeren met een grote kwetsbaarheid 
• Eigenaars/verhuurders warm maken om woonplekken te 

verhuren of ter beschikking te stellen aan jongeren met 
een grote kwetsbaarheid  

• Woonondersteuning bieden aan verhuurders en 
huurders tijdens het huurtraject   

• Organiseren van technische praktische ondersteuning 
aan huurders en verhuurders. 

• Bekendmaking van het aanbod en versterken van het 
netwerk van vzw Het Brughuis  

 
JobCme: 50%, start zo 
snel als mogelijk 

 
Periode: 2 jaar met 
kans op verlenging 

 
Dynamische werksfeer 
met autonomie en 
uitdaging in een 
enthousiast team. 

 
Flexibel werken 
vanuit thuis, kantoor 
(Leuven), op locaCe 
in groot Leuven. 

 
Bediende (paritair 
comité 319.01) of 
zelfstandige acCviteit 

 
MaalCjdchecques, 
gsm, laptop, onkost 
dienstverplaatsing 

 

Profiel 
• Ervaring of affiniteit met het werken met jongeren met 

een grote kwetsbaarheid  
• Ervaring, netwerk of connecties met vastgoedpartners is 

een pluspunt 
• Kennis van huurwetgeving en sociale kaart 
• Enthousiasme voor het uitwerken van een nieuw aanbod  
• Digitale vaardigheden (website, sociale media...) 
• Sterk op vlak van communicatie en samenwerking 
• Dynamisch, flexibel en positief 
• Ondernemend en oplossingsgericht 

 
Omdat een  

eigen woonplek  
essen1eel is voor een 

posi1eve toekomst              
van elke jongere. 

 

Kandidatuur 
 
MoCvaCebrief en cv bezorgen via mail: brunhilde@brughuis.org 
Solliciteren kan tot uiterlijk 30 april 2024 

 

https://brughuis.org/
mailto:brunhilde@brughuis.org

