
OPEK werft aan:
een medewerker communicatie & publiekswerking (60%, v/x/m)

OPEK is de bruisende cultuurplek aan de Leuvense Vaartkom en de uitvalsbasis van heel
wat artistieke en culturele organisaties:

● de stadsgezelschappen fABULEUS en Het nieuwstedelijk
● de cultuureducatieve organisaties TRILL, Bamm! en WISPER
● Beeldende-kunstorganisaties Kunst in Huis Leuven en Copper & Light.
● de drama-opleiding van Luca School of Arts
● het sociaal-artistiek atelier De FactorY.
● café Entrepot

We zoeken een medewerker communicatie & publiekswerking om OPEK als unieke plek
naar buiten te brengen.
Eentje met een hart dat klopt voor cultuur. Iemand met fingerspitzengefühl voor zowel
sociale media als plannen. En iemand die de skills en vooral goesting heeft om zowel de
verschillende organisaties als de buurt te verbinden.

Als medewerker communicatie & publiekswerking heb je maar liefst twee eigen A-teams:
team OPEK en COPEK.
Samen met je collega's van gebouwbeheer en planning vorm je team OPEK: jullie zijn de
spil van het gebouw. Daarnaast neem je de leiding over COPEK, de werkgroep
communicatie van OPEK die bestaat uit de communicatiemedewerkers van de
deelorganisaties.

JOUW TAKEN

● Samen met COPEK ontwikkel je een communicatieplan en zorg je voor de uitvoering
daarvan.

● Je beheert het communicatiebudget.
● Je creëert content voor de communicatiekanalen van OPEK, waaronder de sociale

media, de website en de nieuwsbrieven.
● Je verzorgt de communicatie van de events waarbij OPEK betrokken is en je

versterkt de verschillende OPEK-bewoners in hun communicatie.
● Je beheert samen met een ICT-partner de website, je zorgt dat die up-to-date en

duidelijk is. Waar nodig kan je aanpassingen of vernieuwingen coördineren.
● Je bewaakt de huisstijl van OPEK.
● Je werkt mee aan de uitstraling van het gebouw en denkt na over de signalisatie, het

onthaal en andere manieren om OPEK publieksvriendelijk te maken.
● Met gerichte acties betrek je de gemeenschap in en rond OPEK.



JE PROFIEL

● Je bent sociaal en communicatief sterk: zowel mondeling, schriftelijk als online.
● Je bent opgeleid in, of hebt ervaring met, communicatie.
● Je zorgt ervoor dat iedereen zich welkom voelt in OPEK en bent een bruggenbouwer

tussen mensen en organisaties.
● Je kan efficiënt en zelfstandig je werk plannen, bepaalt duidelijke doelstellingen op

lange termijn en durft initiatief te nemen.
● Je kan vergaderingen in goede banen leiden en weet op het juiste moment knopen

door te hakken.
● Je hebt een passie voor alle vormen van kunst en cultuur.
● Je hebt voeling en ervaring met grafische programma’s.
● Kennis van fotografie of videobewerking is een meerwaarde.
● Je grijpt leerkansen met beide handen aan.

WIJ BIEDEN

● Een contract van 60% voor onbepaalde duur, bij voorkeur vanaf 6 november 2023.
● Flexibiliteit in het bepalen van je werkmomenten.
● Een verloning volgens Barema A in PC 329. Je bent in dienst van de overkoepelende

vzw van het gebouw.

PROCEDURE

● Bezorg ons jouw motivatiebrief en CV vóór 4 oktober 2023 om 10:00 en vermeld ook
wanneer je kan starten. We laten snel weten of we je uitnodigen voor een gesprek.

● Solliciteren kan per e-mail met vermelding ‘sollicitatie communicatiemedewerker’
naar sollicitaties@opek.be. Met vragen over deze vacature kan je terecht op
datzelfde e-mailadres.

● OPEK staat voor een inclusief wervingsbeleid. We waken erover dat tijdens de
selectie iedereen dezelfde kansen krijgt. Jouw competenties, talent en motivatie zijn
voor ons doorslaggevend.

Voel jij je aangesproken? Aarzel dan niet en solliciteer!

mailto:sollicitaties@opek.be

