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Voel je het kriebelen om spelen rond verschillende maatschappelijke thema’s grafisch vorm te geven
en te produceren? Wil je je programmeerskills graag inzetten om digitale spelen te ontwikkelen? Dan
is deze job misschien iets voor jou, want we zijn op zoek naar een grafisch vormgever met digitale
skills vanaf september 22.

De Aanstokerij zet je in beweging via spel!

We kiezen voluit voor spel als vormingsmethode: maatschappelijke thema’s maken we bespreekbaar
via spel. Diversiteit, wereldhandel, democratie, milieu, verslaving, relaties en seksualiteit,
communicatie en samenwerking ... Je vindt bij ons een wereld aan spelthema’s.

Spel laat je ook het beste in jezelf en de groep ontdekken en ontwikkelen. Altijd actief en
ervaringsgericht! Zo wakkert De Aanstokerij mensen aan, zowel kinderen, jongeren als volwassenen.

De Aanstokerij brengt spel naar een hoger level. Je kan bij ons:

/ Spelen en spelenboeken kopen / Een spel op maat laten maken
/' Eenvorming of begeleiding boeken / Publicaties over ‘spel en leren” downloaden

Je draait als grafisch vormgever mee in het productieteam. Je verzorgt de grafische vormgeving en
opvolging van de productie van spelmateriaal. Je staat in voor de technische en grafische uitwerking
van softwaretoepassingen voor spelen.

[/ Je werkt aan de vormgeving en het zetwerk van kwalitatieve spelen zowel voor externe klanten
als voor eigen gebruik.

[/ Je helpt mee om de materialisatie, samenstelling en het transport van spelen te codrdineren en
offertes hiervoor te berekenen.

[/ Je ondersteunt spelontwikkelaars bij de ontwikkeling van digitale spelconcepten. Je werkt
betaversies uit van de software voor testen bij de doelgroep. Je werkt het finale spel technisch en
grafisch af tot een gebruiksvriendelijk en vlot werkend eindproduct.

[/ Je communiceert met collega’s, klanten en externe leveranciers.

[ Afhankelijk van je talenten is het ook mogelijk dat je meewerkt aan specifieke deelaspecten van
een spel of eigen communicatie van De Aanstokerij: illustratie, fotografie en/of videoproductie.
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/ MEER INFORMATIE

Heb je nog vragen over de functie?

Neem dan contact op met Mieke Michels.
T.0472/78 57 88

mieke@aanstokerij.be

/ WIJ BIEDEN
Een aanwerving van 80% (andere regimes eventueel ook bespreekbaar).
Een contract van onbepaalde duur, vanaf september ‘22.
Loon- en arbeidsvoorwaarden volgens PC 329.01, loonbarema Blc.
Extralegale voorwaarden (gsm-abonnement, woon-werkvergoeding en
uitgebreide DKV-verzekering)
Een duidelijke, flexibele urenregeling die vooraf wordt afgesproken, met de
mogelijkheid om twee dagen per week thuis te werken.
Enthousiaste collega’s die graag kennis uitwisselen.
/ PROCEDURE
Stuur je gemotiveerde sollicitatiebrief, CV en portfolio ten laatste zondag
29 mei ‘22 naar mieke@aanstokerij.be. Geselecteerde kandidaten worden
uitgenodigd om deel te nemen aan een 1° gesprek begin juni en een
eventuele 2% ronde of opdracht midden juni.

De Aanstokerij wil de samenleving waarvoor ze zich inzet zo goed mogelijk
weerspiegelen. Je wordt aangeworven op basis van competenties.
Kwaliteiten van mensen zijn doorslaggevend ongeacht gender, culturele
achtergrond, leeftijd, handicap ...

Je genoot een grafische opleiding en hebt enkele jaren relevante werkervaring. Je
speelt vliotjes met Indesign en liefst ook met Illustrator en Photoshop.

Je hebt een diploma in een multimedia of informatica opleiding of kan vergelijkbare
ervaring voorleggen.

Je beheerst HTML, Javascript, CSS, PHP en SQL. Het is een pluspunt als je kan
werken met lonic, Adobe Premiere of Adobe Aftereffects en/of notie hebt van Java
en Objective-C.

Je bent punctueel, nauwkeurig en werkt met grote aandacht voor detail.

Je hebt een creatieve bril die je zowel kan gebruiken in je vormgeving als in het
vinden van oplossingen voor (productie)technische uitdagingen.

Je bent vertrouwd met de verschillende stappen in prepress en drukprocédeés, of
bent bereid om dit te leren ‘on-the-job".

Je kan goed samenwerken en ziet de meerwaarde ervan in.

Je werkt graag zelfstandig en hebt een sterk verantwoordelijkheidsgevoel.

Je kan goed overweg met deadlines en bent stressbestendig.

Je communiceert vlot met collega’s, klanten en leveranciers.

Je spreekt goed Nederlands. Je begrijpt voldoende Engels en Frans om zetwerk

in die talen uit te voeren.

Je hebt de spelkriebel en staat achter spel als vormingsmiddel.

De Aanstokerij vzw
Naamsesteenweg 130
3001 Leuven
www.aanstokerij.be



